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Formation

FORMATION DES MEMBRES DU CHSCT
FORMATION INITIALE

m Membres élus du CHSCT, membres 10

PUBLIC du service RH, DP... * 14H

CIBLE
Débutant DE FORMATION PARTICIPANTS
* * maximl..lm par
Q session

Expérimenté

Eligible FIAF

Eligible DFPC
METIERS Tous métiers
CONCERNES

LIEU DE FORMATION OBJECTIFS OPERATIONNELS

Sur site CIPAC Formation Etre capable de comprendre le réle et les attributions du
Inter ou intra CHSCT sur les questions de I'Hygiéne, de la Sécurité et des

Theorie : 210 rue Gervolino — Magenta conditions de Travail, au sein des entreprises
Pratique : 210 rue Gervolino — Magenta

Etre capable de donner aux membres du CHSCT la
Sur S't?C“em méthodologie de recherche pour accéder aux documents
Intra uniquement nécessaires a la réalisation de leur mission.

. Les personnes atteintes de handicap

|=\ souhaitant suivre cette formation sont
(/ invitées a nous contacter directement
afin d’étudier ensemble les possibilités
de suivre la formation.

INTER OU INTRA ENTREPRISE > PRE_REQU|S

* Savaoir lire et écrire le francais.

PROFIL DE L'INTERVENANT + Etre agé de 18 ans minimum

Minimum 5 ans d’expérience en sécurité
en entreprise

Agréé DFPC, spécialisé 344

|
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MOYENS TECHNIQUES

L’accueil au centre de formation :

Salle climatisée équipée d’un écran interactif
ou d’un vidéoprojecteur, d’'un tableau blanc,
d’'un paperboard avec accés wifi.

Les pauses :
Cafétéria, toilettes, fontaine deau
disposition.

Accueil sur site client :

Une salle adaptée pour la théorie et la

pratique.

METHODES D’ANIMATION

Questionnaires - Tests
Etudes de cas

Mises en situation
Jeux de réle

Echanges de pratiques
Retours d’expérience
Vidéos

MODALITES D’EVALUATION

Théorie
Evaluation théorique sur la base d'un
QCM

Satisfaction client
Fiche d’évaluation de la formation

LIVRABLES

» Support pédagogique
e Bilan du formateur
» Attestation individuelle de formation

TARIF

INTER Entreprise : 57 400 XPF
HT/personne

INTRA Entreprise : Nous consulter

DELAI D’ACCES A LA FORMATION

Les inscriptions doivent étre réalisées au plus tard

3 jours avant le début de la formation

CONTENU
DE LA FORMATION

THEORIE

Un peu de vocabulaire...
La Réglementation applicable

Composition du CHSCT et Désignation des membres :
+ Champ d'application
» Composition et criteres de désignation
Attributions du CHSCT :
Les missions
Analyse des risques professionnels
La promotion de la prévention
Inspection
Enquéte AT & MP
Droit de retrait
Les consultations
Rapport et programme annuels
La réunion du CHSCT :
» Planification et Préparation
+ Déroulement
+ Formalisation
Moyens du CHSCT et Statut des membres :
Les moyens financiers et matériels
Les heures de délégation
La formation
Les sources d’'information
Recours a un expert
Devoirs
Statut

Test théorique sous forme de QCM
PRATIQUE

Présentation d'outils

Arbre des causes : méthodologie et exercices d’application (ler
niveau)

Evaluation des Risques Professionnels : méthodologie et
exercices d’application (1er niveau)

Analyse d’accidents : méthodologie et exercices d’application
(1er niveau)

Inspection : préparation, réalisation et restitution d'une
inspection dans les locaux du client si possible
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