Il DEVELOPPEMENT PERSONNEL

Professionnels souhaitant
apprendre a gérer
I'incertitude et s’adapter
dans différentes situations
relationnelles

Q Tout public

METIER

METHODES D’ANIMATION

DECOUVERTE ET PARTAGES
D’EXPERIENCE

SYNTHESE COLLABORATIVE
MISE EN SITUATION PAR LE JEU

MISE EN APPLICATION EN MILIEU
PROFESSIONNEL

OBJECTIFS OPERATIONNELS

AMELIORER SA FLEXIBILITE
RELATIONNELLE

DEVELOPPER SON AGILITE
COMPORTEMENTALE

CONSTRUIRE DES RELATIONS DE
TRAVAIL HARMONIEUSES

SAVOIR ETRE AGILE EN SITUATION
COMPLEXE

POSTURE PEDAGOGIQUE

Le parcours pédagogique repose sur un cycle d’apprentissage
expérientiel (expérience, réflexion, généralisation, application).

La formation se concentre sur 4 compétences essentielles au
développement des capacités d’adaptation pour faire face aux
différentes situations professionnelles du quotidien.

Chaque participant recevra un manuel reprenant I’'ensemble
des éléments abordés et devra réaliser un travail de mise en
application de ces 4 compétences sur son lieu de travail.

PRE-REQUIS

* Aucun
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PROGRAMME :

ACCOMPAGNEMENT
PERSONNALISE

Cette formation peut étre adaptée
aux besoins des participants en les
faisant travailler sur leurs propres
projets pour un méme organisme.
Du fait des personnalisations
possibles, n’hésitez pas a nous
contacter.

INFRASTRUCTURE

*  Salle équipée
e Qutils et matériels d’animation
d’ateliers de facilitation

MODALITES
D’EVALUATION ET DE
VALIDATION

e Auto-évaluation
o Mise en situation
*  Mise en application

INTER OU
INTRA-ENTREPRISE

AVANT TOUTE FORMATION

chargé de formations contactera le commanditaire afin de :

* Connaitre les spécificités propres a I'entreprise
* Connaitre les spécificités des techniques liées au métier visé
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